mJ C Offre d’emploi

Annemasse

Animateur.trice famille

Poste & pourvoir d Contexte : La MJC Annemasse, association d'éducation populaire du territoire

partir de juin 25 d'Annemasse intervient en animation sociale et culturelle auprés de I'ensemble
de la population du territoire de I'agglomération annemassienne proposant
activités réguliéres, accueil de loisirs, action jeunesse et espace famille, et gére
salle de cinéma, radio, espace d'exposition.. Dans le cadre de son action en
direction des familles du territoire, au sein du pdle animation sociale, la MJC
anime des espaces familles, porte des actions de soutien a la parentalité et
accompagne vers de l'activité et de I'animation locale.

SECTEUR /SERVICE | L'animateur.rice famille reléve du secteur famille au sein du pdle animation
sociale.

TEMPS DE TRAVAIL 35h hebdomadaires en CDI, réparties du mardi au samedi.

peut étre amené a travailler les dimanches et en soirée pour certaines actions

CLASSIFICATION Convention ECLAT
Coefficient : 280
Groupe C - Salaire de base : a partir de 1992 € brut mensuel

Mutuelle prise en charge - Comité des ceuvres sociales, avantages salariés

FORMATION BP JEPS spécialité animateur,
DEUST Animation et gestion des activités physiques, sportives ou culturelles,

DUT carriéres sociales (option animation) ou BUT carriéres sociales (option
animation sociale et socioculturelle),

BTS Economie Social et Familiale, Assistante de service social,

Educateur.rice de Jeunes Enfants.

1. Activité principale :

L’animateur.rice a la charge de mettre en ceuvre les axes opérationnels du projet associatif de la
M3JC, notamment en animant le projet famille. Il.elle fait vivre les espaces de rencontre, favorise la
participation de tous les publics aux activités et événements de la MIJIC. ll.elle met plus
particulierement en ceuvre les actions de la MJC auprés des familles.

Les missions nécessitent une disponibilité réelle, potentiellement en soirée, les week-ends et
pendant les vacances scolaires.
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2. Missions / activités :

= Animation d’espaces et d’activités en direction des familles :

- Organiser et animer des temps d'accueil parents/enfants, tels que les « Instant P ».

- Mettre en ceuvre des actions a dimension collective contribuant a I'épanouissement des
parents et des enfants, au renforcement de la cohésion intrafamiliale et aux relations et
solidarités inter-familiales.

- Participer a la mise en place et a I'animation des actions de soutien a la parentalité
développées au sein de la MJC, et notamment des cafés-débats ou conférences sur la
parentalité.

- Faire vivre le projet familles, en cohérence avec le projet associatif de la MJC et le projet
social, notamment par I'animation d’'un collectif de familles ou d’un espace d’'informations
a destination des familles.

- Favoriser la transversalité des actions menées en direction des familles entre les différents
secteurs, notamment par I'organisation et 'animation de sorties famille et d’actions hors
les murs.

= Participation éa I'animation et au développement des divers réseaux de partenaires.

- Contribuer et participer a 'animation des réseaux de partenariats intervenant dans les
champs de la famille et de la parentalité, et notamment par I'implication au sein du REAAP.

= Participation et contribution a I'animation globale de I'association et du centre social

- Participer a la vie associative et aux temps forts de la MJC au travers :

- des actions, des animations et des événements proposés par l'association sur le
territoire d'Annemasse et son agglomération a destination du tout public (en
particulier pendant les événements de FestiMom'’ et de CinéMom, ...),

- d'activités et d'actions passerelles entre les différents secteurs socioculturels de

I'association et du centre social.

D’autres missions ponctuelles ou complémentaires pourront étre confiées a 'animateur.trice, en
fonction des besoins spécifiques du poste.

3. COMPETENCES / CAPACITES REQUISES

Savoirs liés a la pratique professionnelle :

- Connaissance des problématiques liées a la famille et a la parentalité, les dispositifs sociaux
- Structuration et dynamisme de la participation des habitants dans les projets de la MJC
- Intervention auprés d’'un public diversifié (enfants, adolescents, adultes, familles, ...)

- Analyse des besoins et les caractéristiques du public accueilli pour construire et mettre en ceuvre
des projets d'animation adaptés a la diversité sociale et culturelle des adhérents et usagers de
I'association
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Autres savoirs :

- Bonne appréhension des caractéristiques socio-culturelles des publics accueillis
- Maitrise des techniques d'animation de groupe et techniques pédagogiques

- Connaissance et application de régles de sécurité des biens et des personnes

- Veille informationnelle

- Outils bureautiques

Savoir-faire :

- Définir les moyens de réalisation d’'un projet, identifier les ressources nécessaires

- Animer / co-construire des projets en impliquant 'ensemble des acteurs concernés

- Capacité a travailler avec des interlocuteurs multiples et savoir travailler en équipe

- Connaitre différentes techniques d’animations

- Analyser les besoins et les objectifs des individus et des groupes

- Organiser des projets et activités et concevoir des animations adaptées aux différents publics
- Favoriser le dialogue et établir une relation de confiance

- Encourager 'autonomie et la prise d’initiative des adhérents et usagers de la MJC

- Instaurer un cadre, aménager les espaces et assurer la sécurité physique, morale et affective des
différents publics

Savoir-étre :

- Aptitude a susciter et encourager le vivre ensemble

- Faire preuve de discrétion

- Ecoute, empathie et observation

- Facilité de contact et aptitudes communicationnelles
- Disponibilité, patience et tolérance

- Innovation, créativité et adaptabilité

- Persévérance et rigueur

- Enthousiasme et dynamisme

- Autonomie et capacité a travailler en équipe

- Flexibilité et disponibilité

Candidature a adresser au secrétariat de la MJC Annemasse info@mjc-annemasse.fr

avant le 30/04/25

CV et lettre de motivation a l'intention du Directeur.
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